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CONVENTIE DE STAGIU DE PRACTICA

Art. 1

Prezenta conventie de practicd intervine intre:

Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicind Veterinard, reprezentatd prin  Rector, DI/D-na  Prof. dr.
................................................................................ , avand sediul in Bd Maristi nr. 59, sector 1, 011464, Bucuresti,

respectiv, Facultatea de Agriculturi, reprezentati prin  Decan, DI/D-na  Prof. df. e,

si

Societatea Comerciali/Statiunea/Institutul de cercetdri/Ferma ... reprezentat (i) prin Directorul
general /Inginerul/Fermierul, Dl/D-na avand sediul in
Art. 2

Prezenta conventie se referi la stagiul de practicd pe care il va efeCtia .t e
student/studentd in anul la Facultatea de Agriculturd, specializarea
Art. 3

Acest stagiu de practicd este realizat in cadrul Programului (se specificd titlul programului de burse dacd este cazul) sau in
conformitate cu practica prevazutd planul de invagamant al programului de studii / specializarii
............................................................................ pentru anul UNIVELSItAL ..o e

Art. 4

Durata stagiului de practicd este fixatd de la ....ccoeevieeinene (zile/luni) pand 1a ....cccccvveeeeeneee. (zile/luni). Orarul de lucru este cel al
Societitii COMELCIAle .....ovvrveivririiieieireriiseriie e sau al Centrului de Practici .....cccccoevvevceevnnencecrcennenenns , in care se desfigoard
stagiul dar nu poate depisi 8 ore de lucru zilnic.

Art. 5

Programul de stagiu este stabilit de responsabllul/ indrumaitorul de practicd, DI/D-na (functia, prenumele si numele cadrului didactic)
de Directorul/Seful de laborator/Inginerul/Fermierul, Dl/D-na
. in conformitate cu obiectivele de formare previzute in planul de invitimant al programului de studii.

Art. 6
Pe durata stagiului de practici, stagiarul este asigurat medical = Prin s

Art. 7

Stagiarul este instruit privitor la normele de protectia muncii, prevenirea, paza si stingerea incendiilor si semneaza o fisd personali in
acest sens.

Art. 8

Stagiarul trebuie si respecte disciplina si regulile institutiei in care face practica, in special in ce priveste orele de incepere si de
finalizare a programului de lucru. in cazul absentirii de la programul de lucru, Directorul/Seful de laborator/ Inginerul/Fermierul
poate si dispund incetarea stagiului, dupi ce a anuntat responsabilul de stagiu sau indrumidtorul din partea institutiei de invagamant.
Art. 9

Studentul nu poate pretinde nici un salariu. Cheltuiclile de formare necesare pe durata stagiului sunt suportate de Societatea
Comerciald/ Stagiunea/ Institutul de cercetari/Ferma oo eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenes Stagiarul poate beneficia, la cerere sau in
functie de decizia institutiei, de serviciile colective sociale puse la dispozitie de citre aceasta propiilor angajati (e.g. masi, cazare etc.).
Studentul poate fi remunerat doar dacd organismul in cadrul ciruia se efectueazi stagiul considerd cd poate si facd acest lucru in
schimbul unor activitati prestate de student fira a fi afectat programul de formare.

Art. 10

Stagiarul are obligatia respectdrii secretului profesional. Din acest punct de vedere, studentul stagiar nu va divulga nici o informatie
tehnicd, secret de fabricatie, studii, descoperiri, procedee oricare ar fi ele sau utilaje despre care va avea cunostinti pe durata stagiului.

Aceastd conventie a fost elaboratd in ............ exemplare, cite unul pentru fiecate semnatar.

Bucuresti, (data)

Rector USAMV Bucuresti, Director general /Fermier Indrumitor de stagiu, Stagiar
(Numele si prenumele) (Numele si prenumele) (Numele si prenumele) (Numele si prenumele)
Semnitura Semndtura Semndtura Semndtura
LS. LS.

Acesta este un model si se foloseste de decanatele facultdtilor, responsabilii programelor de studii si/sau de coordonatorii de practicd.




